
 

سلام و درود بر همراهان پرتلاش و خانواده 

 بزرگ صنعت برق
زمان با نزدیک شدن به فصل   در آستانه خردادماه و هم

ای  پرچالش تابستان، صنعت برق بار دیگر در نلطل له
کننده قرار گرفته است؛ روزهایل  کله  حساس و تعیین

پایداری شبکه، بیش از هر زمان دیگلری، نلیلازملنلد 
ریزی، آمادگ ، هماهنگ  و همدل  است. علبل ر  برنامه

تنها یک مأم ریت فلنل   ۵۰۴۱م فق از پیک بار سال 
ای از تلعلهلد، هل شلیلاری و  نیست، بلکه جللل ه

های  است که آسایش و آراملش  پذیری انسان مسئ لیت
 آورند. را برای مردم این سرزمین به ارمغان م 

ها و برقراری آرامش در روزهای اخیر نیلز  کاهش تنش
تر برای کش ر است. امید آن  ای روشن ن یدبخش آینده

تلر،  داریم که این فضای آرام، سرآغاز روزهلایل  املن
تر و سرشار از خیر، پیشرفت و هملدلل  بلرای  پرنشاط

 ایران عزیز باشد.
های گذشته با اتکا بله  گ نه که در سال تردید، همان ب 

دانش، تجربه، تخصص و روحلیله کلار تلیلمل  از 
ایم، امسال نیز با هملت و  های بزرگ عب ر کرده چالش

تلاش شما همکاران ارزشمند، شبکه بلرق کشل ر بلا 
 رسان  ادامه خ اهد داد. پایداری و اطمینان به خدمت

روشن ماندن هر چراغ، تداوم فعالیت مراکز حیلاتل  و 
وطن، حاص  تعهد خلامل ش املا  ها هم آرامش میلی ن

وقفه ادامه دارد  ماندگار شماست؛ تلاش  ارزشمند که ب 
بها برای ت سعه و سربللنلدی ایلران  ای گران و سرمایه

 آید. اسلام  به شمار م 
با آرزوی سلامت ، آرامش، م فطیت و ت فیق روزافلزون 

تان، امیدواریم تابستلان  های گرام  برای شما و خان اده
پیش رو با همراه ، همدل  و رعایت اص ل ایلملنل ، 
فصل  سرشار از پایداری، خدمت و افتخار برای خان اده 

 بزرگ صنعت برق باشد.  )شیردل شیروان (

 سرمقاله 
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های تأمین   * ادامه خبر برگزاری دوره آموزشی سیستم

  DCو  ACتوان داخلی 

 *گزارش تصویری

 کتاب چهار هزار هفته* معرفی 

 * شعار هفته ی صرفه جویی

*    برگزاری دوره کاربردی ترموگرافی و پایش حرارتی 

 تجهیزات شبکه

 * پیام ایمنی

 *  پیام همکار 

 *  فراخوان

ش د که در کنار تجهلیلزا ، در  آم زش، زمان  ماندگار م 
 شانه استادان شک  بگیرد.  به دل میدان و شانه

برداری و ام ر انتطال مرکز و  بر همین اساس، معاونت بهره
جن ب با نگاه  ن آورانه، الگ ی استادشاگردی را به عنل ان 
یک  از مح رهای ت سعه سرمایه انسان  در دست ر کار قرار 

هلای  داده است؛ رویکردی که با ایجاد بستر انتطال تجلربله
های تخصص ، نطش مؤثری در  عمل ، دانش فن  و مهار 
 کند. برداران ایفا م  ت انمندسازی نس  جدید بهره

هلای بلهلابلاد و  پس از اجرای م فق این برنامه در پست
ک شک، اکن ن برنامه آم زش  پست چاهک نیز با همکاری 

برداری شمال به ایسلتلگلاه  مؤثر دفتر آم زش و اداره بهره
 پایان  خ د رسیده است.

اندیش ، ارزیاب  و آم زش، ضلملن ملرور  در نشست هم 
های ارزشمند استادان به نسل  جلدیلد  دستاوردها، تجربه

برداران منتط  شد و اثربخش  این شی ه آم زش  م رد  بهره
 بررس  قرار گرفت. 

این مسیر اما پایان ندارد؛ پست ابرک ه در آستانه آغاز ایلن 
حرکت قرار گرفته تا زنجیره انتطال تجربه، دانش و مهلار  

 در محیط واقع  کار، با قدر  ادامه یابد. 
امروز، استاد شاگردی، دیگر یک دوره آم زشل  نلیلسلت؛ 

شل د،  فرهنگ  است که در آن تجربه به ارث گذاشته مل 
بلرداری  ش د و آینده بهره تر م  دانش در میدان عم  عمیق

مح ر ساخته  با تکیه بر یادگیری خلاقانه، مشارکت  و تجربه
 ش د. م 

شود  ایستد، ماندگار می دانش، وقتی در کنار تجربه می  

بلرداران  شرکت یزد نیرو در راستای ارتطای دانش فن  بهره
های انتطال و ف ق ت زیع، دوره آم زش  تلخلصلصل   پست
ساعت در ملحل   ۵۱را به مد   DCو  ACهای  سیستم

 پارک علم و فناوری یزد برگزار کرد.
محمد زارعشاه ، مدیر ام ر انتطال مرکز و جن ب، با اشلاره 

 به اهمیت برگزاری این دوره اظهار داشت:
برداری ایمن  از ارکان اصل  بهره DCو  ACهای  سیستم

روند و  های انتطال و ف ق ت زیع به شمار م  و م مئن پست
عملکرد صحیح تجهیزا  حفاظت ، کنترل  و مخلابلراتل ، 

هلا  وابستگ  مستطیم  به پایداری این سیستلم

  DCو  ACهای تأمی  توان داخلی  برگزاری دوره آموزشی سیستم

2ادامه صفحه   



های فان  اثلر  چهار هزار هفته؛ مدیریت زمان برای انسان

هلای  های سلال ترین کتاب الی ر برکمن، یک  از متفاو 

اخیر در ح زه مدیریت زمان و تل سلعله فلردی اسلت. 

کند کله  ن یسنده با نگاه  عمیق و متفاو ، یادآوری م 

سال در نظر بگیریم،  ۰۴اگر میانگین عمر انسان را حدود 

هر یک از ما تنها حدود چهار هزار هفته فرصت زنلدگل  

داریم؛ فرصت  محدود که ارزش آن، بیش از هر چیز، در 

 های آگاهانه نهفته است. انتخاب

های مدیریت زمان کله  برکمن برخلاف بسیاری از کتاب

دهد تللاش  بر انجام کارهای بیشتر تأکید دارند، نشان م 

برای انجام همه کارها، خ د یلکل  از دلیل  اصللل  

کنلد  اض راب و نارضایت  است. او مخاطب را دع   م 

های  ترین اول یت پایان با زمان، بر مهم به جای رقابت ب 

ت انلد  کس نم  زندگ  و کار تمرکز کند و بپذیرد که هیچ

 ها را تجربه کند. همه فرصت

هلای ملللمل س، بله  این کتاب با زبان  روان و ملالال

گیلری، تلملرکلز،  بندی، تصمیم م ض عات  مانند اول یت

ها، کاهش فرس دگ  شغل  و ایلجلاد  پذیرش محدودیت

پردازد. نگاه متفاو  ن یسنده  تعادل میان کار و زندگ  م 

باعث شده این اثر، فراتر از یک کتاب مدیریت زمان، بله 

 تأمل  ارزشمند درباره شی ه زندگ  و کار تبدی  ش د.

م العه چهار هزار هفته برای مدیران، کارشناسان و همله 

هلا و  افرادی کله بلا حلجلم بلالی مسلئل للیلت

تل انلد  رو هسلتلنلد، مل  های روزانه روبه گیری تصمیم

ها کمک کلنلد تلا بله جلای  بخش باشد و به آن الهام

زدگ ، با آرامش، تمرکز و آگاه  بیشتری مسلیلر  شتاب

 ای و شخص  خ د را دنبال کنند. حرفه

نسخه فارس  این کتاب با ترجمه محمد گذرآبادی ت سط 

نشر ن ین منتشر شده و به دلی  ترجمه روان و وفادار بله 

 مندان قرار گرفته است. متن اصل ، م رد استطبال علاقه

 شیفت را به کتاب پیوند بزنیم 
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 دارد.

در این دوره آم زش ، مباحث تخصلصل   وی افزود:
و  ACهلای  مرتبط با ساختار و عملکرد سیلسلتلم

DCبرداری،  ، تجهیزا  شارژر و باتری، الزاما  بهره
یاب  و اص ل نگهداری پیشگیرانه به  های عیب روش

برداران با آخلریلن  ص ر  کاربردی ارائه شد تا بهره
 الزاما  فن  این ح زه آشنا ش ند.

های تخصلصل   زارعشاه  با تأکید بر نطش آم زش
 در ارتطای قابلیت اطمینان شبکه خاطرنشان کرد:

روزرسان  مستملر  برداران و به ت سعه دانش فن  بهره
های آنان، نطش مؤثری در کاهش خ اهلای  مهار 
برداری، افزایش آمادگ  عمللیلاتل  و حلفل   بهره

پایداری شبکه انتطال و ف ق ت زیلع بلرق خل اهلد 
 داشت.

این دوره با تدریس مهندس بهرام آبادیان، مدیر ام ر 
انتطال شمال، برگزار شد. محلتل ای آمل زشل  بلا 

گیری از تجربیا  میدان  و متناسب با تجهیزا   بهره
برداری شبکه انتطال برق استلان یلزد  و شرایط بهره

سازی شده ب د تا فراگیران، علاوه بر ملبلانل   ب م 
بلرداری و  های واقلعل  بلهلره تخصص ، با چالش

 راهکارهای عمل  آن نیز آشنا ش ند.
مهندس آبادیان، مدرس ایلن دوره، نلیلز اظلهلار 
داشت:تلاش کردیم مباحث آم زش  صرفاً جلنلبله 
تئ ری نداشته باشد و بر اساس تجهیزا  م ج د در 

های انتطال برق یلزد، تلجلربلیلا  واقلعل   پست
برداری و سناری های عملیات  ارائله شل د تلا  بهره

صل ر   هلای خل د را بله فراگیران بت انند آم خته
 مستطیم در محیط کار به کار گیرند.

فرهاد آواره، مدیرعام  شرکت یزد نیرو، نیز با اشلاره 
به رویکرد آم زش  این شلرکلت گلفلت:یلکل  از 

های صنعت برق، تجربه نیروهلای  ترین سرمایه مهم
ایلم  متخصص است. در یزد نلیلرو تللاش کلرده

هلای  ها بر اساس تجهیزا ، نیازها و چاللش آم زش
واقع  شبکه برق استان طراح  و اجرا ش نلد و بلا 

گیری از ظرفیت مدیران و متخصصان باتجربله،  بهره
دانش و تجربه به شکل  اثربخش به نسل  جلدیلد 

 برداران منتط  ش د. بهره

  DCو  ACهای تأمی  توان داخلی  برگزاری دوره آموزشی سیستم

 ادامه صفحه یک
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 پیام ایمنی

 پیام تبریک و تسلیت 

نشریه پیام انتطال نیرو در نظر دارد  از همکلاران خل ش 
ذوق، صاحب نظر و دارای علاقه جهت مشارکت در تهیه 
م الب و انتشار نشریه دع   به همکاری م  نلملایلد.  
لزم به ذکر است مشارکت و همکاری در ایلن زملیلنله 
نیازمند داشتن سابطه و مهار  مرتبط نب ده و صرف زمان 
و  علاقه مندی کفایت م  کند.همکاران ملحلتلرم در 
ص ر  تمای  به آقایان مهندسین شیروان  و رضلایل  

 اعلام آمادگ  نمایند. 

 فراخوان 

 برگزاری دوره کاربردی ترموگرافی و پایش حرارتی تجهیزات شبکه

دوره کاربردی ترم گراف  و پایش حرارت  تجهیزا  
شبکه به همت ام ر انتطال شلملال و بلا حضل ر 
کارکنان این ام ر، کارشناسان دفتر فن  انلتلطلال و 
پیمانکاران نگهداری و تعمیرا ، در مح  ملعلاونلت 

برداری برگزار  بهره
 شد.

بهلرام آبلادیلان، 
مدیر ام ر انتلطلال 
شمال شرکت برق 

ای یزد، بلا  من طه
اشاره به اهملیلت 
ت سعه دانش فنل  

گلیلری از  و بهره
های ن یلن  فناوری

در صنعلت بلرق، 
اظللللللهلللللللار 
داشللت:ارتللطللای 
دانش تخصلصل  
کارکنان و استفاده 

های ن ین  از روش
پایش وضلعلیلت 
تللجللهللیللزا ، از 
الللللللزامللللللا  

بلللرداری  بلللهلللره
م مئن و افزایش قابلیت اطمینان شبکه برق است و 

های آم زش  تخصص  در این حل زه،  برگزاری دوره
نطش م ثری در ت انمندسازی نیروی انسان  و بهب د 

 فرآیندهای نگهداری و تعمیرا  دارد.

وی با اشاره به اهداف برگزاری این دوره گلفلت:در 
این دوره، مباحث مرتبط با اصل ل تصل یلربلرداری 

ها، شناسای  نطلاط داغ و  حرارت ، تحلی  ترم گرام
کاربردهای عمل  ترم گراف  در تجهیزا  خ  ط و 

 های انتطال برق م رد بررس  قرار گرفت. پست

مدیر ام ر انتطال شمال افزود:شناسلایل  اتصلال  
بلار  معی ب، اضافه

تللجللهللیللزا  و 
ن اقص احتملالل  
پللیللش از بللروز 
خللاملل شلل ، از 

ترین مزایلای  مهم
اسلللتلللفلللاده از 

هلللای  دوربلللیلللن
ترم گراف  است و 
ت سعه دانش فنل  
کارشناسان در این 
حلل زه، امللکللان 

ریللزی  بللرنللاملله
تللر بللرای  دقللیللق

هللای  فللعللالللیللت
نللگللهللداری و 
تعمیرا  مبتن  بر 
وضعیت تجهیزا  

 کند. را فراهم م 

در ایللن دوره، 
کنندگان ضمن آشنای  با اص ل تص یربرداری  شرکت

ها، کاربرد عمل  فلنلاوری  حرارت  و تحلی  ترم گرام
ترم گراف  در پایش وضعیت تجهیزا  خل ل ط و 

های انتطال را مرور کرده و با تجربیا  میدانل   پست
در زمینه شناسای  عی ب و پیلشلگلیلری از بلروز 

 خام ش  آشنا شدند.

فرارسیدن ماه حزن و اندوه، ماه محرم و ایاام 

سوگواری حضرت اباعبدالله الحسایاع( و و 

یاران باوفایش را به تمامی همکاران و خانواده 

بزرگ صنعت برق تسلیت و تعازیات عار  

 کنیم.  می

امید است با تأسی به فرهنگ ایثار، آزادگی و 

پذیری عاشورا، در مسیار خادمات  مسئولیت

های انسانی و  صادقانه، همدلی و حفظ ارزش

 اسلامی بیش از پیش استوار باشیم. 


